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Contexte sanitaire et formation

Présentiel uniquement pour les parcours continus pourles T4/ T5/T6
Publics supports (PPF / Scolaire / Péri-scolaire)

Distanciel privilégiée

Accompagnement IFFE

Réflexion sur la ré-organisation de la formation
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A Date

2 formations ont débuté (M1 Somme + M1 Nord littoral)

Des formations 2019-2020 a finaliser (Entrainer des jeunes / Adultes /
Accompagnateur territorial)

170 personnes inscrites en formation (dont 16 salariés / apprentis)

327 inscriptions aux modules
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Propositions / Adaptations

 Novembre pour :
- Réfléchir / s’adapter / innover

- Communiquer / relancer / impulser

* Décembre pour :
- Classe virtuelle de présentation / d'accompagnement

- Impulser / dynamiser

* De Janvier a... pour :
- Classe virtuelle / webinaire

- Proposer / accompagner
- Mettre en place / réguler

* De Mars a... pour :
- Présentiel
] INSTITUT gy
- Classe virtuelle / tutorat MRS R
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Objectifs

Ne pas faire une saison blanche ou débuter février / mars ou avril
Finaliser les formations débutées en 2019-2020

Proposer une offre de formation (Dirigeants / Parcours de I'encadrement de I'arbitrage,
accompagnateurs, entraineurs...)

Garder du lien avec les stagiaires

Gérer les flux a N+1 , L
Etoffer nos compétences sur la formation digitale

Avoir une nouvelle approche sur la formation
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Quelques infos / projets

DATADOCK depuis Janvier 2020...QUALIOPI pour le 1°" Janvier 2022
Travail en collaboration avec la CTA

Partenariat avec la ligue BFC sur le Titre 5

Formation spécifique a destination des dirigeants

Titre 4 en parcours continu pour 2021/2022 (Apprentis...)
Elargissement du partenariat avec les Facs de Sports des HDF

Mise en place d’'un parcours de formation des joueurs / joueuses de pdles



