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Fiche de Poste  
Agent de développement des 
handball(s) et communication 

 
 

INFORMATIONS GÉNÉRALES 
Intitulé du poste : Chargé de développement et communication 
Type de contrat : Contrat d'apprentissage en alternance CD2SA* 
Durée du travail : Temps plein 
Lieu de travail : Comité Départemental de Handball de la Somme, Camon 80450 
Date d'embauche prévue : Septembre 2025 
Période d'essai : Selon la convention collective applicable 

*Cette formation prépare aux métiers de chargé de développement et responsable de structure sportive. 
 

DÉFINITION DU POSTE 
Le Comité Départemental de Handball de la Somme recrute un Chargé de développement et communication 
en alternance pour contribuer au développement stratégique et opérationnel du comité. 
 

QUI SOMMES-NOUS ? 
Le Comité Départemental de Handball de la Somme est une structure sportive dynamique et ambitieuse qui 
porte un projet de développement innovant à l'horizon 2028. 
Nos forces : 

• 24 clubs affiliés répartis sur tout le département 
• Plus de 3 000 licenciés passionnés de handball 
• 20 élus engagés au sein du conseil d'administration 
• 1 conseiller technique fédéral pour l'accompagnement technique 
• Un Centre d'Entraînement Départemental structuré et reconnu 

Notre projet "Vers un comité dynamique, formateur et solidaire" vise à : 
• Atteindre 4 000 licenciés d'ici 2028 
• Créer 3 nouveaux clubs sur le territoire 
• Développer une Commission Éthique innovante avec des outils numériques modernes 
• Offrir un accompagnement renforcé aux clubs (formations gratuites, soutien au développement) 
• Structurer le département avec des moyens adaptés 

Rejoindre notre équipe, c'est participer à un projet ambitieux au service du handball samarien et contribuer à 
l'avenir de plus de 3 000 passionnés ! 
 

MISSIONS PRINCIPALES 
• Accompagnement du projet de développement de la structure sportive associative  
• Gestion de l'administration et des ressources de la structure  
• Gestion des activités sportives et des équipements  
• Organisation d'événements ponctuels  
• Communication et animation des réseaux sociaux 
• Administratif du Comité.  

 
PROFIL RECHERCHÉ 

Prérequis obligatoires 
• Âge minimum : 18 ans à l'entrée en formation 
• Diplôme de niveau 4 (Baccalauréat, BPJEPS ou équivalent) 
• Expérience d'au moins un an au sein d'une association sportive 
• Certification PSC1 "Prévention et Secours Civiques de niveau 1" 
• Permis de conduire B et véhicule personnel obligatoires 
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Expérience souhaitée 
• Connaissance du secteur associatif sportif 
• Connaissance des clubs du département 
• Aptitude au travail en équipe 

Compétences requises 
• Qualités d'écoute, de conseil et d'empathie 
• Excellentes capacités rédactionnelles 
• Maîtrise des logiciels de bureautique et outils numériques 
• Sens de l'organisation et gestion multi-projets 
• Disponibilité et mobilité (week-ends et déplacements) 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

Horaires 
• Durée : Temps complet avec modulation horaire 
• Disponibilité : Semaine et week-ends selon les besoins 
• Flexibilité : Adaptation aux événements sportifs 

Localisation 
• Siège : Camon (80450) 
• Déplacements : Département de la Somme et autres départements si nécessité 

Rémunération 
• Salaire : Selon la grille de rémunération des apprentis 
• Évolution : Selon l'ancienneté et les résultats 

 
MOYENS MIS À DISPOSITION 

Équipements fournis 
• Bureau au siège du comité départemental 
• Ordinateur portable professionnel 
• Téléphone portable professionnel 

Formation et accompagnement 
• Formation CD2SA prise en charge 
• Accompagnement par un tuteur expérimenté 
• Participation aux formations continues du secteur 

 
PROCESSUS DE CANDIDATURE 

Documents à fournir 
• CV détaillé 
• Lettre de motivation 
• Copies des diplômes et certifications 

Envoi au format électronique aux adresses suivantes : 
• 5780000.president@ffhandball.net  

Destinataire : Monsieur le Président du Comité Départemental de Handball de la Somme 
Processus de sélection 

1. Présélection sur dossier 
2. Entretien avec les responsables du comité 
3. Tests de sélection pour l'entrée en formation CD2SA 
4. Décision finale conditionnée à la réussite des tests 


��� Important : L'admission en alternance est conditionnée à la réussite des tests de sélection pour intégrer la 
formation CD2SA. 

 
Cette fiche de poste pourra être ajustée en fonction de l'évolution des besoins du Comité et du développement 
des compétences du titulaire du poste. 
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